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นิยามกรรมการอิสระ 
  

กรรมการอิสระ หมายถึง บุคคลที่มคุีณสมบตัิครบถ้วนและมคีวามเป็นอิสระตามทีค่ณะกรรมการบรษิัทได้กําหนดไวใ้น 

กฎบตัรคณะกรรมการตรวจสอบและนโยบายกํากบัดูแลกจิการของบรษิทัฯ ซึ่งสอดคล้องและเท่ากบัหลกัเกณฑข์องตลาด

หลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทยและสาํนักงานคณะกรรมการกํากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์กล่าวคอื 

1. ถือหุ้นไม่เกินร้อยละ 1 ของจํานวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทัง้หมดของบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม  

ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ หรอืผูม้อํีานาจควบคุมของบรษิทัฯ ทัง้น้ี ใหนั้บรวมการถอืหุน้ของผูท้ีเ่กี่ยวขอ้งของกรรมการอิสระ

รายนัน้ ๆ ดว้ย 

2. ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจ้าง พนักงาน ที่ปรึกษาที่ได้เงินเดือนประจํา หรือ 

ผูม้อํีานาจควบคุมของบรษิัทฯ บรษิทัใหญ่ บรษิทัย่อย บรษิทัร่วม บรษิัทย่อยลําดบัเดยีวกนั ผูถ้ือหุน้รายใหญ่ หรอื 

ผู้มีอํานาจควบคุมของบริษัทฯ เว้นแต่จะได้พ้นจากการมลีกัษณะดงักล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปี ทัง้น้ี ลกัษณะ

ต้องห้ามดงักล่าวไม่รวมถงึกรณีทีก่รรมการอิสระเคยเป็นขา้ราชการ หรอืที่ปรกึษาของส่วนราชการซึ่งเป็นผูถ้อืหุน้ 

รายใหญ่ หรอืผูม้อํีานาจควบคุมของบรษิทัฯ 

3. ไม่เป็นบุคคลที่มคีวามสมัพนัธ์ทางสายโลหติ หรอืโดยการจดทะเบยีนตามกฎหมายในลกัษณะที่เป็นบดิา มารดา  

คู่สมรส พีน้่อง และบุตร รวมทัง้คู่สมรสของบุตรของกรรมการรายอื่น ผูบ้รหิาร ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ ผูม้อํีานาจควบคุม 

หรอืบุคคลทีจ่ะไดร้บัการเสนอใหเ้ป็นกรรมการ ผูบ้รหิาร หรอืผูม้อํีานาจควบคุมของบรษิทัฯ หรอืบรษิทัย่อย 

4. ไม่มีหรือเคยมีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือ 

ผูม้อํีานาจควบคุมของบรษิทัฯ ในลกัษณะทีอ่าจเป็นการขดัขวางการใชว้จิารณญาณอย่างอสิระของตน รวมทัง้ไม่เป็น

หรอืเคยเป็นผูถ้อืหุน้ทีม่นัีย หรอืผูม้อํีานาจควบคุม ของผูท้ีม่คีวามสมัพนัธ์ทางธุรกจิกบับรษิทัฯ บรษิทัใหญ่ บรษิทัย่อย 

บรษิัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรอืผู้มอํีานาจควบคุมของบรษิัทฯ เว้นแต่จะได้พ้นจากการมลีกัษณะดงักล่าวมาแล้ว   

ไม่น้อยกว่า 2 ปี  

ความสมัพนัธท์างธุรกจิดงักล่าว รวมถงึการทาํรายการทางการคา้ทีก่ระทาํเป็นปกตเิพื่อประกอบกจิการ การเช่าหรอื

ใหเ้ช่าอสงัหารมิทรพัย์ รายการเกี่ยวกบัสนิทรพัย์หรอืบรกิาร หรอืการใหห้รอืรบัความช่วยเหลอืทางการเงนิ ดว้ยการรบั

หรอืให้กู้ยมื คํ้าประกนั การให้สนิทรพัย์เป็นหลกัประกนัหน้ีสนิ รวมถึงพฤตกิารณ์อื่นทํานองเดยีวกนั ซึ่งเป็นผลให้

บรษิัทฯ หรอืคู่สญัญามภีาระหน้ีที่ต้องชําระต่ออีกฝ่ายหน่ึง ตัง้แต่ร้อยละ 3 ของสนิทรพัย์ทีม่ตีวัตนสุทธขิองบรษิทัฯ 

หรอืตัง้แต่ 20 ล้านบาทขึ้นไป แล้วแต่จํานวนใดจะตํ่ากว่า ทัง้น้ี การคํานวณภาระหน้ีดงักล่าวใหเ้ป็นไปตามวธิกีาร

คํานวณมูลค่าของรายการที่เกี่ยวโยงกันตามประกาศคณะกรรมการกํากับตลาดทุนว่าด้วยหลกัเกณฑ์ในการทํา

รายการทีเ่กี่ยวโยงกนัโดยอนุโลม แต่ในการพจิารณาภาระหน้ีดงักล่าวใหนั้บรวมภาระหน้ีที่เกดิขึน้ในระหว่าง 1 ปีก่อนวนั 

ทีม่คีวามสมัพนัธท์างธุรกจิกบับุคคลเดยีวกนั 

5. ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้สอบบญัชขีองบรษิัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอํานาจ

ควบคุมของบรษิทัฯ และไม่เป็นผูถ้อืหุ้นทีม่นัีย ผูม้อํีานาจควบคุม หรอืหุน้ส่วนของสํานักงานสอบบญัช ีซึ่งมผีูส้อบบญัชี

ของบรษิทัฯ บรษิทัใหญ่ บรษิทัย่อย บรษิทัร่วม ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ หรอืผูม้อํีานาจควบคุมของบรษิทัฯ สงักดัอยู่ เวน้แต่

จะไดพ้น้จากการมลีกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่น้อยกว่า 2 ปี  

6. ไม่เป็นหรอืเคยเป็นผูใ้หบ้รกิารทางวชิาชพีใด ๆ ซึง่รวมถงึการใหบ้รกิารเป็นทีป่รกึษากฎหมาย หรอืทีป่รกึษาทางการเงนิ 

ซึ่ ง ได้รับ ค่าบริการเกินกว่า  2 ล้านบาทต่อปีจากบริษัทฯ บริษัทใหญ่  บริษัทย่อย บริษัท ร่วม ผู้ถือหุ้น 

รายใหญ่ หรือผู้มีอํานาจควบคุมของบริษัทฯ และไม่เป็นผู้ถือหุ้นที่มีนัย ผู้มีอํานาจควบคุม หรือหุ้นส่วนของ 

ผูใ้หบ้รกิารทางวชิาชพีนัน้ดว้ย เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมลีกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่น้อยกว่า 2 ปี  
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7. ไม่เป็นกรรมการทีไ่ดร้บัการแต่งตัง้ขึน้เพื่อเป็นตวัแทนของกรรมการของบรษิทัฯ ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ หรอืผูถ้อืหุน้ซึง่เป็น

ผูท้ีเ่กีย่วขอ้งกบัผูถ้อืหุน้รายใหญ่ 

8. ไม่ประกอบกจิการทีม่สีภาพอย่างเดยีวกนัและเป็นการแข่งขนัทีม่นัียกบักจิการของบรษิทัฯ หรอืบรษิทัย่อย หรอืไม่

เป็นหุน้ส่วนทีม่นัียในหา้งหุน้ส่วน หรอืเป็นกรรมการทีม่ส่ีวนร่วมบรหิารงาน ลูกจา้ง พนักงาน ทีป่รกึษาทีร่บัเงนิเดอืน

ประจํา หรอืถอืหุน้เกนิรอ้ยละ 1 ของจํานวนหุน้ทีม่สีทิธอิอกเสยีงทัง้หมดของบรษิทัอื่น ซึง่ประกอบกจิการทีม่สีภาพ

อย่างเดยีวกนัและเป็นการแขง่ขนัทีม่นัียกบักจิการของบรษิทัฯ หรอืบรษิทัย่อย 

9. ไม่เป็นกรรมการทีไ่ดร้บัมอบหมายจากคณะกรรมการบรษิทัใหต้ดัสนิใจในการดําเนินกจิการของบรษิทัฯ บรษิทัใหญ่ 

บรษิทัย่อย บรษิทัร่วม บรษิทัย่อยลําดบัเดยีวกนั ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ หรอืผูม้อํีานาจควบคุมของบรษิทัฯ 

10. ไม่เป็นกรรมการของบรษิทัใหญ่ บรษิทัย่อย หรอืบรษิทัย่อยลําดบัเดยีวกนั เฉพาะทีเ่ป็นบรษิทัจดทะเบยีน 

11. มคีุณสมบตัอิื่น ๆ ครบถว้น และเหมาะสมตามกฎหมาย หรอืขอ้กําหนดของหน่วยงานทางการ 

12. ไม่มลีกัษณะอื่นใดทีท่าํใหไ้มส่ามารถใหค้วามเหน็อย่างเป็นอสิระเกีย่วกบัการดาํเนินงานของบรษิทัฯ 
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ข้อมูลของกรรมการอิสระเพื่อประกอบการมอบฉันทะจากผู้ถือหุ้น  
  

 
 

ช่ือ: 

ตําแหน่ง: 

 

 

อายุ: 

ทีอ่ยู:่ 

 

 

การมสี่วนไดเ้สยีพเิศษ 

ในวาระการประชุม: 

ศาสตราจารย ์ดร.วีรกร อ่องสกลุ 

ประธานกรรมการ กรรมการอสิระ ประธานกรรมการตรวจสอบ 

ประธานกรรมการพจิารณาค่าตอบแทน กรรมการสรรหา และ

กรรมการบรหิารความเสีย่ง 

58 ปี 

อาคารปารค์เวนเชอร ์อโีคเพลก็ซ์ หอ้งเลขที ่1701, 1707-1712 

ชัน้ 17 เลขที ่57 ถนนวทิยุ แขวงลุมพนีิ เขตปทมุวนั กรุงเทพฯ 

10330 

ไม่มสี่วนไดเ้สยีพเิศษในทุกวาระ 

 

ช่ือ: 

ตําแหน่ง: 

 

 

อายุ: 

ทีอ่ยู:่ 

 

 

การมสี่วนไดเ้สยีพเิศษ 

ในวาระการประชุม: 

พลเอก บณัฑิตย ์บุณยะปาน 

กรรมการอสิระ กรรมการตรวจสอบ  

ประธานกรรมการบรรษทัภบิาลและการพฒันาเพื่อความยัง่ยนื 

กรรมการพจิารณาค่าตอบแทน ประธานกรรมการสรรหา 

67 ปี 

อาคารปารค์เวนเชอร ์อโีคเพลก็ซ์ หอ้งเลขที ่1701, 1707-1712  

ชัน้ 17 เลขที ่57 ถนนวทิยุ แขวงลุมพนีิ เขตปทมุวนั กรุงเทพฯ 

10330 

ไม่มสี่วนไดเ้สยีพเิศษในทุกวาระ 

 

ช่ือ: 

ตําแหน่ง: 

อายุ: 

ทีอ่ยู:่ 

 

 

การมสี่วนไดเ้สยีพเิศษ 

ในวาระการประชุม: 

นายธนาธิป อปัุติศฤงค ์

กรรมการอสิระ  

65 ปี 

อาคารปารค์เวนเชอร ์อโีคเพลก็ซ์ หอ้งเลขที ่1701, 1707-1712  

ชัน้ 17 เลขที ่57 ถนนวทิยุ แขวงลุมพนีิ เขตปทมุวนั กรุงเทพฯ 

10330 

ไม่มสี่วนไดเ้สยีพเิศษในทุกวาระ 

 

ช่ือ: 

ตําแหน่ง: 

อายุ: 

ทีอ่ยู:่ 

 

 

การมสี่วนไดเ้สยีพเิศษ 

ในวาระการประชุม: 

นายศภุชยั ปัญญาวฒัโน 

กรรมการอสิระ และกรรมการตรวจสอบ 

63 ปี 

อาคารปารค์เวนเชอร ์อโีคเพลก็ซ์ หอ้งเลขที ่1701, 1707-1712  

ชัน้ 17 เลขที ่57 ถนนวทิยุ แขวงลุมพนีิ เขตปทมุวนั กรุงเทพฯ 

10330 

ไม่มสี่วนไดเ้สยีพเิศษในทุกวาระ 

 


