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ข้อมูลประวติัและประสบการณ์การท างานของผู้ได้รบัการเสนอช่ือ 
เพื่อเลือกตัง้เป็นกรรมการแทนกรรมการท่ีออกจากต าแหน่งตามวาระ 

ช่ือ – นามสกลุ    ศ.ดร.วีรกร อ่องสกลุ   
ประเภทกรรมการท่ีเสนอเลือกตัง้ ประธานกรรมการบรษิทั (กรรมการอสิระ)  
อายุ     56 ปี 
ต าแหน่งปัจจบุนัในบริษทั  ประธานกรรมการบรษิทั กรรมการอสิระ  

ประธานกรรมการตรวจสอบ ประธานกรรมการพจิารณา
ค่าตอบแทน กรรมการสรรหา และกรรมการบรหิารความเสีย่ง 

วนัท่ีได้รบัการแต่งตัง้  31 พฤษภาคม 2562  
จ านวนปีท่ีด ารงต าแหน่ง  4 ปี 7 เดอืน  
สดัส่วนการถือหุ้น  0.02% (ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2566) 
                                                      (รวมคู่สมรสและบุตรทีย่งัไม่บรรลุนิตภิาวะ) 
คณุวฒิุการศึกษา   - ปรญิญาเอก Ph.D. Electrical Engineering, Texas A&M University 

    - ปรญิญาโท Master of Science, Electrical Engineering, Texas A&M University 
    - ปรญิญาตร ีวศิวกรรมศาสตรบ์ณัฑติ สาขาวศิวกรรมไฟฟ้า จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 

การอบรม หลกัสตูรกรรมการโดยสมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิทัไทย (IOD) 
- Director Certification Program (DCP) รุ่น 272/2019 
- Director Accreditation Program (DAP) รุ่น 21/2004 

การด ารงต าแหน่งในบริษทั 2565 – ปัจจุบนั   กรรมการอสิระ ประธานกรรมการบรหิารความเสีย่ง 
จดทะเบยีนอ่ืนในประเทศไทย    และประธานกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน 
(2 แห่ง)       บมจ. เอน็เอฟซ ี
    2563 – ปัจจุบนั  ประธานกรรมการบรษิทั กรรมการอสิระ ประธานกรรมการตรวจสอบ 
       ประธานกรรมการพจิารณาค่าตอบแทน กรรมการสรรหา 
       และกรรมการบรหิารความเสีย่ง บมจ. ศรตีรงัโกลฟส ์(ประเทศไทย) 
    2562 – 2563  กรรมการตรวจสอบ กรรมการพจิารณาค่าตอบแทน และ 
       กรรมการบรหิารความเสีย่ง บมจ. ศรตีรงัโกลฟส ์(ประเทศไทย) 
การด ารงต าแหน่งในกิจการ 9/01/2567 – ปัจจุบนั   กรรมการ การไฟฟ้านครหลวง 
ท่ีไม่ใช่บริษทัจดทะเบียน/  2564 – 2566  กรรมการ บจก. ซาโล เทค (ไทยแลนด)์ 
องคก์รอ่ืน (ปัจจบุนั 5 แห่ง) 2564 – 2565           กรรมการ บจก. ไทย เอน็คอม 
    2561 – 2565  กรรมการ และประธานกรรมการบรหิารความเสีย่งและควบคมุ 
       ภายใน บจก. พอีเีอ เอน็คอม อนิเตอรเ์นชัน่แนล 
    2561 – 2564  กรรมการ การไฟฟ้าส่วนภมูภิาค 
    2561 – ปัจจุบนั  ประธานกรรมการ และประธานกรรมการบรหิารความเสีย่ง 
       บลจ. จติตะ เวลธ์ 
    2560 – 2563  กรรมการอสิระ บจก. อนิฟอรเ์มชัน่ เทคโนโลย ีกรุ๊ป 
    2560 – ปัจจุบนั  ศาสตราจารย ์สถาบนัเทคโนโลยแีห่งเอเชยี 
    2560 – ปัจจุบนั  กรรมการ บจก. สตาร ์เอน็เนอรจ์ ีเซอรว์สิ   
    2554 – ปัจจุบนั  กรรมการ บจก. มติรสมัพนัธน์ราธวิาส 

สิง่ทีส่่งมาดว้ย 3 

(ประสบการณ์ท างานย้อนหลงั 5 ปี) 

(ประสบการณ์ท างานย้อนหลงั 5 ปี) 
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การด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการอ่ืน - ไม่ม ี- 
ท่ีอาจท าให้เกิดความขดัแย้งทางผลประโยชน์ 

หรือมีสภาพเป็นการแข่งขนัทางธรุกิจกบับริษทัฯ 
หลกัเกณฑแ์ละวิธีการสรรหา น าเสนอชื่อเพื่อเข้ารับการเลือกต้ังเป็นกรรมการอิสระตามกระบวนการ 

ของบริษัทฯ โดยได้ผ่านการพิจารณาและกลัน่กรองจากคณะกรรมการ 
สรรหา และคณะกรรมการบริษัท ซึ่งพิจารณาแล้วเห็นว่า บุคคลดังกล่าว       
มีคุณสมบตัิเหมาะสมตามที่กฎหมาย นิยามกรรมการอิสระ และกฎเกณฑ์      
ที่เกี่ยวข้องก าหนด ตลอดจนมีคุณสมบัติเหมาะสมกับการประกอบธุรกิจของ   
บรษิทัฯ ทัง้ดา้นวทิยาศาสตร์และเทคโนโลย ีรวมทัง้ความเชีย่วชาญดา้นวศิวกรรม
และการบรหิารจดัการ  

ประวติัการท าผิดกฎหมายในระยะ 10 ปีท่ีผา่นมา  - ไม่ม ี- 

ความสมัพนัธท์างครอบครวัระหว่างกรรมการ/ผู้บริหาร - ไม่ม ี- 

สดัส่วนการเข้าประชุมในรอบปีท่ีผ่านมา (ระหว่างวนัที ่1 มกราคม 2566 - 31 ธนัวาคม 2566) 

การประชมุ ปี 2566 
1. คณะกรรมการบรษิทั 6/6 ครัง้ (รอ้ยละ 100) 
2. การประชุมผูถ้อืหุน้ 1/1 ครัง้ (รอ้ยละ 100) 
3. คณะกรรมการตรวจสอบ  5/5 ครัง้ (รอ้ยละ 100) 
4. คณะกรรมการสรรหา 2/2 ครัง้ (รอ้ยละ 100) 
5. คณะกรรมการพจิารณาค่าตอบแทน 2/2 ครัง้ (รอ้ยละ 100) 
6. คณะกรรมการบรหิารความเสีย่ง  2/2 ครัง้ (รอ้ยละ 100) 
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ช่ือ – นามสกลุ    ดร.ไวยวฒิุ สินเจริญกลุ 
ประเภทกรรมการท่ีเสนอเลือกตัง้ กรรมการ 
อายุ     68 ปี 

ต าแหน่งปัจจบุนัในบริษทั  กรรมการ และประธานกรรมการบรหิาร 

วนัท่ีได้รบัการแต่งตัง้  1 เมษายน 2562 
จ านวนปีท่ีด ารงต าแหน่ง  4 ปี 9 เดอืน 
สดัส่วนการถือหุ้น  4.82% (ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2566) 
                                                      (รวมคู่สมรสและบุตรทีย่งัไม่บรรลุนิตภิาวะ) 

คณุวฒิุการศึกษา   - ปรญิญาเอก (Ph.D.) สาขาเคม,ี Queen Elizabeth's College, University of London  
- ปรญิญาตร ีวทิยาศาสตรบณัฑติ สาขาเคม ี(เกยีรตนิิยมอนัดบั 1) Queen Elizabeth's 
College, University of London 

การอบรม   - ไม่ม ี- 
การด ารงต าแหน่งในบริษทั 2562 – ปัจจุบนั  กรรมการ และประธานกรรมการบรหิาร 
จดทะเบยีนอ่ืนในประเทศไทย    บมจ. ศรตีรงัโกลฟส ์(ประเทศไทย) 
(2 แห่ง)    2553 – ปัจจุบนั  ประธานกรรมการ และประธานกรรมการบรหิาร 
       บมจ. ศรตีรงัแอโกรอนิดสัทร ี
       2536 – 2564   กรรมการผูจ้ดัการใหญ่ บมจ. ศรตีรงัแอโกรอนิดสัทร ี

การด ารงต าแหน่งในกิจการ 2564 – ปัจจุบนั         กรรมการ Sri Trang Gloves Global Pte. Ltd. 
ท่ีไม่ใช่บริษทัจดทะเบียน /  2564 – ปัจจุบนั         กรรมการ Sri Trang Gloves (Singapore) Pte. Ltd. 
องคก์รอ่ืน (ปัจจบุนั 11 แห่ง)  2562 – ปัจจุบนั         กรรมการ บจ. ศรตีรงั ไอบซี ี 

2560 – ปัจจุบนั         กรรมการ Planet Earth Capital Pte Ltd. 
2560 – ปัจจุบนั         กรรมการ Shidong Shanghai Medical Equipment Co., Ltd. 
2553 – ปัจจุบนั  กรรมการ Shi Dong Shanghai Rubber Co., Ltd. 
2552 – ปัจจุบนั  กรรมการ, Shi Dong Investments Pte Ltd. 
2547 – 2563  กรรมการ บจ. พฒันาเกษตรล่วงหน้า 
2545 – ปัจจุบนั  กรรมการ Sri Trang International Pte Ltd. 

    2539 – ปัจจุบนั  กรรมการ, บจ. เซมเพอรเ์ฟลก็ซ์ เอเซยี 
    2533 – ปัจจุบนั  กรรมการ, บจ. ไทยเทค รบัเบอร ์คอรป์อเรชัน่ 
    2533 – ปัจจุบนั  กรรมการ, บจ. ศรตีรงัโฮลดิง้ส ์
    2532 – 2562  กรรมการ, บจ. ศรตีรงัโกลฟส ์(ประเทศไทย) 
     

การด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการอ่ืน - ไม่ม ี- 
ท่ีอาจท าให้เกิดความขดัแย้งทางผลประโยชน์ 

หรือมีสภาพเป็นการแข่งขนัทางธรุกิจกบับริษทัฯ 

 

(ประสบการณ์ท างานย้อนหลงั 5 ปี) 

(ประสบการณ์ท างานย้อนหลงั 5 ปี) 
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หลกัเกณฑแ์ละวิธีการสรรหา น าเสนอชื่อเพื่อเขา้รบัการเลอืกต้ังเป็นกรรมการตามกระบวนการ
ของบริษัทฯ  โดยได้ผ่ านการพิจารณาและกลัน่กรองจาก
คณะกรรมการสรรหา และคณะกรรมการบรษิัท ซึ่งพิจารณาแล้ว
เห็นว่า บุคคลดงักล่าว มคีุณสมบตัิเหมาะสมตามที่กฎหมาย และ
กฎเกณฑ์ที่เกี่ยวข้องก าหนด ตลอดจนมีคุณสมบัติเหมาะสมกับ 
การประกอบธุรกิจของบริษัทฯ ทัง้ด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
รวมทัง้การบรหิารจดัการ และการลงทุน โดยเฉพาะธุรกจิยางพารา และ
ธุรกจิผลติและจ าหน่ายถุงมอืยาง 

 
ประวติัการท าผิดกฎหมายในระยะ 10 ปีท่ีผา่นมา  - ไม่ม ี- 

ความสมัพนัธท์างครอบครวัระหว่างกรรมการ/ผู้บริหาร - พีช่ายของนายกติชิยั สนิเจรญิกุล 
- บดิาของนายวรีสทิธิ ์สนิเจรญิกุล และนายวทิยน์าถ สนิเจรญิกลุ 

สดัส่วนการเข้าประชุมในรอบปีท่ีผ่านมา (ระหว่างวนัที ่1 มกราคม 2566 - 31 ธนัวาคม 2566) 

การประชมุ ปี 2566 
1. คณะกรรมการบรษิทั 6/6 ครัง้ (รอ้ยละ 100) 
2. การประชุมผูถ้อืหุน้ 1/1 ครัง้ (รอ้ยละ 100) 
3. คณะกรรมการบรหิาร 4/4 ครัง้ (รอ้ยละ 100) 
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ช่ือ – นามสกลุ    นางสาวธนวรรณ เสง่ียมศกัด์ิ 
ประเภทกรรมการท่ีเสนอเลือกตัง้ กรรมการ  
อายุ     45 ปี 

ต าแหน่งปัจจบุนัในบริษทั  กรรมการ กรรมการบรหิารความเสีย่ง กรรมการบรรษทัภบิาล 
                                              และการพฒันาเพื่อความยัง่ยนื และผูอ้ านวยการสายงาน  
                                              บญัชแีละการเงนิ 
วนัท่ีได้รบัการแต่งตัง้  1 เมษายน 2562 

จ านวนปีท่ีด ารงต าแหน่ง  4 ปี 9 เดอืน  
สดัส่วนการถือหุ้น  0.02% (ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2566) 
                                                      (รวมคู่สมรสและบุตรทีย่งัไม่บรรลุนิตภิาวะ) 
คณุวฒิุการศึกษา   - ปรญิญาโท สาขาการเงนิ (เกยีรตนิิยม) University of Strathclyde, United Kingdom 
   - ปรญิญาตร ีสาขาการบญัชกีารเงนิ (เกยีรตนิิยมอนัดบั 1) มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร ์

การอบรม   - หลกัสตูร Certificate in ESG Investing, สถาบนั CFA Institute 
   - หลกัสตูร Strategic CFO in Capital Markets รุ่นที ่8, ตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย 

หลกัสตูรกรรมการโดยสมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิทัไทย (IOD) 
            - Risk Management Program for Corporate Leaders (RCL) รุ่น 21/2020 

- Director Accreditation Program (DAP) รุ่น 163/2019 

การด ารงต าแหน่งในบริษทั 2564 – ปัจจุบนั  กรรมการบรรษทัภบิาลและการพฒันาเพื่อความยัง่ยนื 
จดทะเบยีนอ่ืนในประเทศไทย     บมจ. ศรตีรงัโกลฟส ์(ประเทศไทย) 
(1 แห่ง)     2562 – ปัจจุบนั  กรรมการ กรรมการบรหิารความเสีย่ง และผูอ้ านวยการสายงาน
       บญัชแีละการเงนิ บมจ. ศรตีรงัโกลฟส ์(ประเทศไทย) 
    2554 – 2560  ผูจ้ดัการสายงานพฒันาธุรกจิและนักลงทุนสมัพนัธ ์
       บมจ. ศรตีรงัแอโกรอนิดสัทร ี
การด ารงต าแหน่งในกิจการ 2565 – ปัจจุบนั  กรรมการ Sri Trang Gloves Philippines Inc. 
ท่ีไม่ใช่บริษทัจดทะเบียน /  2565 – 2566  กรรมการ Sri Trang Responsible Gloves Supply, Inc. 
องคก์รอ่ืน (ปัจจบุนั 5 แห่ง) 2565 – ปัจจุบนั  กรรมการ บจก. พรเีมยีรซ์สิเตม็เอน็จเินียริง่ 
    2564 – ปัจจุบนั       กรรมการ PT Sri Trang Gloves Indo 
    2564 – ปัจจุบนั  กรรมการ บจ. สะเดา พ.ีเอส.รบัเบอร ์
    2560 – 2562  กรรมการ และผูอ้ านวยการสายงานบญัชแีละการเงนิ 
       บจ. ศรตีรงัโกลฟส ์(ประเทศไทย) 
 

การด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการอ่ืน - ไม่ม ี- 
ท่ีอาจท าให้เกิดความขดัแย้งทางผลประโยชน์ 
หรือมีสภาพเป็นการแข่งขนัทางธรุกิจกบับริษทัฯ 

 

(ประสบการณ์ท างานย้อนหลงั 5 ปี) 

(ประสบการณ์ท างานย้อนหลงั 5 ปี) 
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หลกัเกณฑแ์ละวิธีการสรรหา น าเสนอชื่อเพื่อเขา้รบัการเลอืกต้ังเป็นกรรมการตามกระบวนการ
ของบริษัทฯ  โดยได้ผ่ านการพิจารณาและกลัน่กรองจา ก
คณะกรรมการสรรหา และคณะกรรมการบรษิัท ซึ่งพิจารณาแล้ว
เห็นว่า บุคคลดงักล่าว มคีุณสมบตัิเหมาะสมตามที่กฎหมาย และ
กฎเกณฑ์ที่เกี่ยวข้องก าหนด ตลอดจนมีคุณสมบัติเหมาะสมกับ 
การประกอบธุรกิจของบริษัทฯ ทัง้ด้านบญัชี การเงิน และการลงทุน 
โดยเฉพาะธุรกจิผลติและจ าหน่ายถุงมอืยาง รวมทัง้องค์ความรูด้้าน
การพฒันาธุรกจิอย่างยัง่ยนื 

 
ประวติัการท าผิดกฎหมายในระยะ 10 ปีท่ีผา่นมา  - ไม่ม ี- 

ความสมัพนัธท์างครอบครวัระหว่างผูบ้ริหาร  - ไม่ม ี-   

สดัส่วนการเข้าประชุมในรอบปีท่ีผ่านมา (ระหว่างวนัที ่1 มกราคม 2566 - 31 ธนัวาคม 2566) 

การประชมุ ปี 2566 
1. คณะกรรมการบรษิทั 6/6 ครัง้ (รอ้ยละ 100) 
2. การประชุมผูถ้อืหุน้ 1/1 ครัง้ (รอ้ยละ 100) 
3. คณะกรรมการบรหิารความเสีย่ง 2/2 ครัง้ (รอ้ยละ 100) 
4. คณะกรรมการบรรษทัภบิาลและการพฒันาเพื่อความยัง่ยนื 3/3 ครัง้ (รอ้ยละ 100) 
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ช่ือ – นามสกลุ    นายธนาธิป อปัุติศฤงค ์
ประเภทกรรมการท่ีเสนอเลือกตัง้ กรรมการอสิระ 
อายุ     63 ปี  

ต าแหน่งปัจจบุนัในบริษทั  กรรมการอสิระ 
วนัท่ีได้รบัการแต่งตัง้  7 เมษายน 2565 
จ านวนปีท่ีด ารงต าแหน่ง  1 ปี 8 เดอืน  
สดัส่วนการถือหุ้น  0.0017% (ถอืหุน้โดยคู่สมรส) (ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2566) 
                                                      (รวมคู่สมรสและบุตรทีย่งัไม่บรรลุนิตภิาวะ) 
คณุวฒิุการศึกษา   - ปรญิญาโท ศลิปศาสตรมหาบณัฑติ (ประวตัศิาสตร ์ปรชัญาและการเมอืง)  

มหาวทิยาลยัแมคควอรี ่เครอืรฐัออสเตรเลยี 
- ปรญิญาตร ีรฐัศาสตรบณัฑติ (ความสมัพนัธร์ะหว่างประเทศ) จฬุาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 
- หลกัสตูรการพฒันาผูน้ าองคก์รภายใตก้ระแสโลกาภวิตัน์ สถาบนัวจิยันโยบายเศรษฐกจิ 
การคลงั ร่วมกบั The Kellogg School of Management, The Schulich School of 
Business และ The Maxwell School of Citizenship and Public Affairs 

การอบรม   - ประกาศนียบตัรโดยสมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิทัไทย (IOD) 
                     หลกัสตูร Director Certification Program (DCP) รุ่น 301/2021 
    - หลกัสตูรวทิยาลยัป้องกนัราชอาณาจกัร รุ่นปีการศกึษา พ.ศ. 2551 

- หลกัสตูรนักบรหิารระดบัสงู ก.พ. รุ่น 38 ของส านกังานคณะกรรมการขา้ราชการพลเรอืน (ก.พ.) 
 

การด ารงต าแหน่งในบริษทั 2565 – ปัจจุบนั  กรรมการอสิระ บมจ. ศรตีรงัโกลฟส ์(ประเทศไทย) 
จดทะเบยีนอ่ืนในประเทศไทย  2565 – ปัจจุบนั  กรรมการบรรษทัภบิาล บมจ. ศรตีรงัแอโกรอนิดสัทร ี
(3 แห่ง)    2564 – ปัจจุบนั  กรรมการอสิระ บมจ. ศรตีรงัแอโกรอนิดสัทร ี
    2564 – ปัจจุบนั  ประธานกรรมการ และกรรมการอสิระ บมจ. สกาย ทาวเวอร ์
 

การด ารงต าแหน่งในกิจการ 2561 – 2563          เอกอคัรราชทตู ณ กรุงมอสโก สหพนัธร์สัเซยี  
ท่ีไม่ใช่บริษทัจดทะเบียน /    กระทรวงการต่างประเทศ 
องคก์รอ่ืน (ปัจจบุนั 1 แห่ง) 2558 – 2561 เอกอคัรราชทตู ณ กรุงมะนิลา ประเทศฟิลปิปินส ์ 
  กระทรวงการต่างประเทศ 
 

การด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการอ่ืน - ไม่ม ี- 
ท่ีอาจท าให้เกิดความขดัแย้งทางผลประโยชน์ 

หรือมีสภาพเป็นการแข่งขนัทางธรุกิจกบับริษทัฯ 

 

 

 

 

 

(ประสบการณ์ท างานย้อนหลงั 5 ปี) 

(ประสบการณ์ท างานย้อนหลงั 5 ปี) 
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หลกัเกณฑแ์ละวิธีการสรรหา น า เ สนอชื่ อ เพื่ อ เ ข้ า รับกา ร เ ลื อกต้ั ง เ ป็ นกรรมการอิ ส ระ 
ตามกระบวนการของบรษิทัฯ โดยไดผ้่านการพจิารณาและกลัน่กรอง
จากคณะกรรมการสรรหา และคณะกรรมการบรษิทั ซึ่งพจิารณาแล้ว
เห็นว่า บุคคลดงักล่าว มคีุณสมบตัิเหมาะสมตามที่กฎหมาย นิยาม
กรรมการอสิระ และกฎเกณฑท์ีเ่กีย่วขอ้งก าหนด ตลอดจนมคีุณสมบตัิ
เหมาะสมกบัการประกอบธุรกจิของบรษิทัฯ ทัง้ดา้นการบรหิารจดัการ
และรฐัศาสตร ์รวมทัง้การบรหิารความเสีย่งและภาวะวกิฤต 

ประวติัการท าผิดกฎหมายในระยะ 10 ปีท่ีผา่นมา  - ไม่ม ี- 

ความสมัพนัธท์างครอบครวัระหว่างผูบ้ริหาร  - ไม่ม ี- 

สดัส่วนการเข้าประชุมในรอบปีท่ีผ่านมา (ระหว่างวนัที ่1 มกราคม 2566 - 31 ธนัวาคม 2566) 

การประชมุ ปี 2566 
1. คณะกรรมการบรษิทั 6/6 ครัง้ (รอ้ยละ 100) 
2. การประชุมผูถ้อืหุน้ 1/1 ครัง้ (รอ้ยละ 100) 

 


